EXAMEW:

L >

EEESE W IR

o < o s
@fVﬁ§mm-

J2v XA —Xx v TRHIIHY A

LLBEBERZEEROZED, TROBAER~AD
AVFEL—PEET77— M EBLT, EXORH
HEELPTORIESVICETEIEY, &8
CHEBEREZEICOVLWTHELELE, E5AKRTS
MLERAERREZERLIT,

1OB 30 E' Fri.
16:00~17:00 (B#515:45)
e B BT KT EHEEE

1 772574 77—=v 7%

R
EH 2041
A7 o+ — 2= Dtk

10/28 (k) # Y]

CDEIBHFIEBTTHTT

- AMOHER - EEICHREZRLTLS
- KEEBROMBEEDL

- BEOMEEECMEMES MY L0
- IR BEEREEELLEL

- fEEROMBESEMEMY L0

RIS DIz TIZAE G wew

tH SHRREBER
AREBIT— W
REFATYI W

& BREXT1 AL
HEEDL @
 HERHSH
NIALAFYy FaL ®
#® ¥ < F /%

(BFFIZX2b0)

e fit o B T
A/ FE 2 ¢ ALl BOF RS B R

FELWEHLEL :
HETHTRBTRERBELERSER
80138-21-3470

[




	若者目線の調査から
	人材確保・定着のヒントを
	若者・女性に選ばれる職場とは
	「学生による
	　ジェンダーギャップ解消に向けた調査」
	　成果報告会
	参加費
	無料
	北海道教育大学函館校の学生が，市内の協力企業へのインタビューや学生アンケートを通じて，企業の女性が活躍しやすい職場づくりに向けた取組や，若者が望む職場環境などについて調査しました。若者目線で分析した調査結果を発表します。

	このような方におすすめです
	・ 人材の確保・定着に課題を感じている
	・ 女性活躍の取組を進めたい
	・ 若者の就業意識や価値観を知りたい
	・ 効果的な情報発信をしたい
	・ 他企業の取組事例を知りたい



	10月30日
	Fri.
	16:00〜17:00
	(開場15:45)
	北海道教育大学函館校
	調査にご協力いただいた企業
	1階　アクティブラーニング室
	㈱ 今井保険事務所
	五稜郭タワー ㈱
	東興アイテック ㈱
	㈱ 道南メディカル
	函館どつく ㈱
	㈱ 函館丸井今井
	ハコレコドットコム ㈱
	㈱ ヤマキ小林
	市内企業の経営者，管理監督者，
	人事担当者，従業員等
	対象
	定員
	20名程度
	申込
	Web申込
	申込フォーム➡
	10/28 (水) 〆切
	函館市ジェンダーギャップ解消プロジェクト
	主　　 催：函　館　市
	調査/発表：北海道教育大学函館校
	お問い合わせ先：
	函館市市民部市民男女共同参画課
	☎0138-21-3470





