
函 経 雇 

令和７年(2025年)６月１３日  

 

報道機関 各位 

 

函館市経済部雇用労政課長   

 

「働き方に関するアンケート（雇用実態調査）」結果の公表について 

（女性・高齢者の多様な働き方促進支援事業） 

 

 このことについて，令和６年度の「女性・高齢者の多様な働き方促進支援事業」に

おいて実施したアンケートの結果をとりまとめ，公表しましたので，取材・報道方よ

ろしくお願いいたします。 

 

記 

 

１ 調査の目的 

少子高齢化の進行や若年者の市外流出により労働力の減少が進む本市において，

潜在的労働力の活用は，今後の働き手不足の緩和に必要不可欠となっている。この

ような中，実際に，どの程度の市民が短時間就業等の多様な働き方を求めており，

また，このような働き方に対しどのような考え方を持っているのかについてアンケ

ートを実施し，得られた指標・知見を今後の事業推進に活かすことを目的として実

施した。 

 

２ 調査内容・実施方法等 

(1) 調査内容   函館市民や近郊にお住まいの方の就業実態や就業に関する意

          向を把握するための各設問に回答 

  (2) 対象者    函館市および近隣市町等の就業者・就業可能者 ほか 

  (3) 調査手法   インターネット形式による（一部，紙形式でも実施） 

  (4) 調査期間   令和６年(2024年)１０月１日～１２月３１日 

  (5) 実施事業者  キャリアバンク株式会社 

（監修：株式会社リクルートジョブズリサーチセンター） 

 

３ 公表方法 

  調査結果の「概要版」，「データ集」を市ホームページに掲載して公表 

  市HPアドレス： 

https://www.city.hakodate.hokkaido.jp/docs/2025052600099/ 

 

 

 

 

 

（取材先：経済部雇用労政課 山村 ２１－３３３８） 


