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企業は来てほしい時間や求めるスキルを指定するだけで、条件にあった働き手が自動で

マッチングします。規模や時間を問わず、あらゆる業種で利用可能です。

タイミーは、働きたい時間と働いてほしい時間をマッチングするスキマバイトサービスです。

働きたい時間と働いてほしい時間をマッチング！

タイミーなら、欲しい時間の
働き手がすぐ見つかる！

スキマバイトサービス

法人利用率
※1

No.1
調査期間：2025年05月30日～2025年06月02日 
調査対象：勤務先の民間企業で、スキマバイトサービスを通じて1年以内に求人掲載をした
ことがある男女1,032人 
調査方法：インターネット調査 
調査委託先：マクロミル

連携協定事業×

無料登録はこちら▶

サービスの利⽤を希望される方は
右のQRコードからアカウントの発⾏を
お願いします。

募集する際に求めるスキルを設定

できるので、ミスマッチが起こりにく

く、即戦力で働けるワーカーが来る

ため面接や教育の必要はありません。

スキル保有者を
即日採用02

短期の労働力不足の解消はもちろん、

お気に入りワーカーと直接交渉し、

長期採用ＯＫ！ 

長期採用にかかる手数料は無料！

スカウト自由！
無料で長期採用03

たくさんのワーカーが登録しており、

高いマッチング率を誇ります。

前日や当日の求人掲載でも、人手を

確保できた事例が豊富です。

1,100万人を超える
ワーカーが登録01

※

※ワーカー数は2025年4月時点での数字です

北海道函館市とタイミーは令和7年4月22日に事業連携に関する協定を締結しました



館山市_飲食店洗い場

タイミーは、従来の求人サイトとも派遣とも違う新しいスキマバイトサービスです。

人手が欲しい時に管理画面から簡単な情報を入力するだけで、単発アルバイトの求人を掲載できます。

物量の波動に合わせて人員調整する部分で頭を悩ませ

ていた

タイミーを使うことで、物量に合わせて求人を出すこ

とができ、実際に必要な人数が集まっている

社員が残業して行っていた業務を切り出して、ワーカ

ーにお願いできるので、残業抑制になった

ワーカーの長期採用により自社雇用率が向上

物流業での活用事例

ピッキング作業

格納作業

梱包作業 など

求人内容

既存の求人媒体でスタッフを募集したが、なかなか人

が集まらず、従業員に過度な負担がかかっていた

突発的な発注に応じて、直前に募集をかけてもマッチ

ングできる

ワーカー側からパートとして継続的に働きたいと申し

出があり、長期採用につながった

店舗運営に余裕が生まれ、将来に向けた戦略的な思考

に時間を割けるようになった

飲食店での活用事例

ホール接客・洗い場スタッフ募集

求人内容

24時間以内に70%が
マッチング（※）

税
金
・
保
険

無料登録はこちら▶

サービスの利⽤を希望される方は
右のQRコードからアカウントの発⾏を
お願いします。

労働条件通知書の自動生成
（作成作業は不要）

税
金
・
保
険

雇
用
契
約

源泉徴収日額表の丙欄適用 源泉所得税が
発生しない範囲での求人掲載可能

安心でラクに運用できるからこそ、
多くの事業者にご利用いただいています。

給
与

給与の立替払い
（ワーカーごとの振込不要）

社保加入・継続雇用の対象外 
月88,000円を超えないようシステムで管理

給与支払報告書・マイナンバー回収・源泉
徴収票の提出不要 
年30万円超えないようシステムで管理

※弊社Webサイト導入企業様の声から抜粋・編集。写真はイメージです。

無料登録はこちら▶

労働条件通知書の自動生成
（作成作業は不要）

完全成果報酬型のため、初期費用、月額費⽤、掲載費用は一切不要
交通費を含む⽇当報酬の30%の手数料及び振込関連⼿数料1人当たり220円のみご負担をお願いいたします。

タイミーなら
運用も

ラクチン♪


