
函 議 会         

                       令和５(2023)年１２月１３日  

 

 報道機関 各位 

 

                                           函館市議会事務局議事調査課長   

 

   民生常任委員会からの所管事務調査結果の提出に係る取材・報道依頼に 

   ついて 

 

 このことについて、本市議会民生常任委員会の所管事務調査事件「重度障がい者

等の就労に係る福祉施策について」にかかわり、このたび委員会としての調査結果

を取りまとめ、保健福祉部に対して提出いたしますので、取材・報道方よろしくお

願いいたします。 

 

記 

 

１ 日   時    令和５年１２月１５日（金）午前１０時００分 

   

２ 場   所  函館市役所７階 第１応接室 

 

３ 調査の目的および内容 

  インクルーシブ社会の実現に向け様々な取組が行われている中、障がい者就労

も重要な課題であり、特に重度障がい者等については、働く意欲・能力があるに

もかかわらず、通勤や職場において支援を受けなければ就労が難しい現状があ

る。 

  また、本市議会に対し「重度障害者の就労支援に関する要望書」が提出され、

重度の障がい者については、就労中の介護を受けられないため、働きたくても働

けない現状があるとの切実な声が届けられた。 

  そのようなことから、委員会は重度障がい者等の就労機会の拡大を図り社会参

加を促進するため、福祉的な側面から就労支援を実施する取組について調査する

こととし、重度障害者等就労支援特別事業を実施している先進都市に行政調査を

実施するなど調査を重ね、「福祉的な側面から就労支援を実施する制度の必要性

について」の考え方を取りまとめた。 

 

４ 手交式の内容  

 民生常任委員会 委員長 小林 芳幸および副委員長 中山 治より、保健福

祉部長 佐藤 任へ調査結果を提出する。 
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