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令和 6年度採用
函館市消防士の採用試験

令和 5年 9月以降の
新型コロナワクチン接種

■主催■　はこだてグルメサーカス実行委員会
お問合せ　TEL21‒3383（土日祝日を除く 9：00～17：30）

試験区分

①令和 5年春開始接種　※延長されました
接種期間 9 月19日㈫まで　
対象者 65歳以上、基礎疾患等が有る方、医療従事者等
②令和 5年秋開始接種
接種期間 9 月20日㈬～令和 6年 3 月末まで（予定）
対象者　初回接種を終了した生後 6か月以上の全ての方
　使用ワクチン　オミクロン株ＸＢＢ.1.5 対応ワクチン
　接種券 9 月19日㈫までに使用された方には、新しく接
　　種券を発送します。 3～ 6回目の接種券を使用してい
　　ない方は、お手元の接種券を使用してください。
※　接種回数は上記①・②いずれも 1回
※　詳しくは、改めて全戸配布チラシや市ＨＰ
　等でお知らせします。
　https://www.city.hakodate.hokkaido.jp/docs/
2022091500069/
お問合せ　新型コロナワクチン接種相談センター　
　　　　　☎0120-966-216
受付時間　平日＝午前 9時～午後 7時
　　　　　土曜日＝午前 9時～午後 5時

受付期間　　 9月 1 日㈮～14日㈭
第１次試験日 10月15日㈰
採用予定人数 5人程度
試験区分・受験資格

※　専修学校は修業年限 2年以上の専門課程に限る
※　視力（きょう正視力含む）は両眼で 0.7以上、かつ、
　一眼でそれぞれ 0.3以上、赤・青・黄の色彩の識別がで
　き、職務遂行に必要な心身を有する方
申込方法　インターネットよりお申込みください。
※　詳しくは、市ＨＰでご確認ください。
試験案内　市ＨＰからのダウンロードのみとなっており、
　紙面による配布は行っておりません。
※　詳しくは、試験案内・市ＨＰをご覧ください。
※　インターネットによる申込み等ができない特別な事情
　のある場合には、消防本部庶務課までご連絡ください。
お問合せ　消防本部庶務課　☎22-2142
　　　　　〒040-8502　東雲町 5番 9号

受験資格

大学卒以上

高校卒以上

大卒（見込み含む）で、平成10年 4月 2日以降
に生まれた方

高卒、短大卒、高専卒、専修学校卒（見込み含む）
で、平成12年 4月 2 日以降に生まれた方
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はこだてスマートムーブデー
 ～ゼロカーボンシティの実現に向けて、脱炭素型のライフスタイルへ～

北海道お米・牛乳子育て応援事業

　毎月第 1金曜日は「はこだてスマートムーブデー」です。それぞれのライフスタイル・ビジネススタイルに応じて、
温室効果ガスの排出を削減する「エコな移動」を実践するきっかけづくりとして、スマートムーブに取り組んでみませ
んか？ 
実施日　毎月第 1金曜日
取組内容　▷ノーマイカーによる移動（徒歩・自転車・公共交通機関など）
　　　　　▷エコドライブの実施　▷テレワークの実施
今後の啓発活動（予定）について
　市民や事業者の日常生活や事業活動の移動における二酸化炭素排出量の削減に向けた取り組みの促進を図るため、 9
月 1 日㈮にはこだてスマートムーブデーに関する街頭啓発活動、10月 6 日㈮には市電の貸切無料運行を予定しています。
参加登録団体を募集しています
　はこだてスマートムーブデーに参加する団体を募集しています。参加団体はＨＰで紹介します。
対象　市内事業所等の団体（市民団体を含む）
申込方法　受付サイトまたは申込用紙によりＦＡＸ、電子メールで申込み。
※　申込用紙は市ＨＰからダウンロードできます。
お問合せ　函館市地球温暖化対策地域推進協議会事務局（環境総務課内）　☎85-8154

令和 5年度函館市低所得世帯臨時特別給付金
　市では、下記の支給対象と見込まれる世帯へ、確認書または申請書を郵送しております。（ 8月14日㈪以降、各世帯
へ到着予定）11月30日㈭（必着）までに同封の返信用封筒にて返送してください。
支給対象世帯等　①令和 5年度住民税非課税世帯 3万円　②令和 5年度住民税均等割のみ課税世帯 1万 8千円
※　受給は上記①・②いずれか 1世帯につき 1回限りです。
支給時期　確認書（申請書）を受付後、書類不備等がない場合、約 3週間後に支給予定です。
お問合せ　コールセンター　☎0120-023-603　平日　午前 9時～午後 5時

　道では、平成17年 4月 2日から令和 5年 9月30日までに生まれた子どもがいる道内の子育て世帯に、道産のお米や牛
乳が購入できる商品券等を支給する事業の申請を受け付けています。
1世帯当たり 8,160円相当で
① 6,160円分のお米券と 2,000円分の牛乳贈答券のセット
②米と牛乳を購入できる 8,160円分の電子クーポン
③北海道産米15kg　　
から選べます。
※　申請が必要ですので、 9 月30日㈯までに忘れずに申請してください。
※　詳しくは専用　（https://hkd2023kosodate-ouen.jp/）をご覧ください。
お問合せ　コールセンター　☎011-350-7371（午前 9時～午後 5時）

函館市子育て世帯物価高騰緊急給付金
　市では、 9月初旬に、本給付金の支給対象と見込まれる子育て世帯へ申請書を郵送しますので、令和 6年 2月29日㈭
（必着）までに同封の返信用封筒にて返送してください。（申請無しでの支給が見込まれた世帯には、 8月中旬に事前
通知を発送済です。申請書が届かない方で対象と見込まれる方はご連絡ください。）
支給額等　児童一人あたり 2万円（給付要件等詳細は下記ＨＰをご覧ください。）
お問合せ　子育て世帯物価高騰緊急給付金担当　☎84-6084 平日　午前 9時～午後 5時
　　https://www.city.hakodate.hokkaido.jp/docs/2023063000051/
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職
員
の
任
免
に
は
、
採
用
や
退
職
等
が
あ

り
ま
す
。
令
和
4
年
4
月
2
日
か
ら
令
和
5

年
4
月
1
日
ま
で
の
採
用
者
数
お
よ
び
令
和

4
年
度
中
の
退
職
者
数
は
表
1
の
と
お
り
で

す
。
　
ま
た
、
令
和
5
年
5
月
1
日
現
在
の
職
員

数
に
つ
い
て
は
、
表
2
の
と
お
り
で
す
。

　
市
で
は
、
地
方
公
務
員
法
に
基
づ
き
、
人
事
行
政
の
公
平
性
・
透
明
性
の
確
保
の
た
め
、
毎

年
、
人
事
行
政
の
運
営
等
の
状
況
を
公
表
し
て
い
ま
す
。

　
詳
し
い
こ
と
は
、
情
報
公
開
コ
ー
ナ
ー
（
市
役
所
6
階
）
や
Ｈ
Ｐ
で
ご
覧
に
な
れ
ま
す
。

　
　

https://w
w
w
.city.hakodate.hokkaido.jp/docs/2014011000179/
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職
員
の
勤
務
時
間
（
一
般
的
な
例
）
は
始

業
時
刻
が
午
前
8
時
45
分
、
休
憩
時
間
が
正

午
〜
午
後
1
時
、
終
業
時
刻
が
午
後
5
時
半

と
な
っ
て
い
ま
す
。

　
休
暇
に
は
有
給
休
暇
（
年
次
休
暇
・
病
気

療
養
休
暇
・
特
別
休
暇
）
と
無
給
休
暇
（
介

護
休
暇
）
が
あ
り
ま
す
。

　
分
限
処
分
と
は
、
疾
病
等
に
よ
り
職
員
が

そ
の
職
責
を
十
分
に
果
た
す
こ
と
が
で
き
な

い
場
合
に
、
公
務
能
率
を
維
持
す
る
こ
と
を

目
的
と
し
て
、
そ
の
職
員
に
対
し
て
行
う
不

利
益
処
分
（
降
任
・
免
職
・
休
職
）
を
い
い
、

4
年
度
中
の
処
分
者
数
は
降
任
0
人
、
免
職

0
人
、
休
職
42
人
で
す
。

　
懲
戒
処
分
と
は
、
公
務
員
と
し
て
ふ
さ
わ

し
く
な
い
非
違
行
為
を
行
っ
た
職
員
に
対
し
、

公
務
秩
序
を
維
持
し
、
そ
の
職
員
の
責
任
を

問
う
こ
と
を
目
的
と
し
て
行
う
制
裁
措
置

（
戒
告
・
減
給
・
停
職
・
免
職
）
を
い
い
、

4
年
度
中
の
処
分
件
数
は
戒
告
1
件
、
減
給

2
件
、
停
職
0
件
、
免
職
0
件
で
す
。

　
平
成
24
年
度
か
ら
、
職
員
の
能
力
お
よ
び

業
績
を
把
握
し
た
上
で
行
わ
れ
る
人
事
評
価

制
度
を
本
格
導
入
し
て
お
り
、
そ
の
評
価
結

果
を
勤
勉
手
当
お
よ
び
昇
給
に
反
映
し
て
い

る
ほ
か
、
昇
任
、
人
事
異
動
、
人
材
育
成
、

分
限
な
ど
に
活
用
し
て
い
ま
す
。

　
長
期
的
人
材
育
成
の
観
点
か
ら
、
自
己
啓

発
や
職
場
内
研
修
と
の
連
携
を
図
り
な
が
ら
、

意
欲
の
引
き
出
し
と
能
力
開
発
・
向
上
に
重

点
を
置
い
た
研
修
事
業
を
行
っ
て
い
ま
す
。

4
年
度
は
、
新
規
採
用
職
員
研
修
な
ど
を
行

い
、
延
べ
6
7
6
人
が
受
講
し
ま
し
た
。

　
職
員
の
健
康
の
保
持
増
進
を
目
的
に
、
安

全
衛
生
委
員
会
お
よ
び
衛
生
委
員
会
を
設
置

し
て
、
職
場
に
お
け
る
安
全
衛
生
管
理
の
指

導
・
啓
発
を
行
う
と
と
も
に
、
メ
ン
タ
ル
ヘ

ル
ス
対
策
を
は
じ
め
、
生
活
習
慣
病
予
防
等

に
関
す
る
保
健
指
導
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　
ま
た
、
職
員
の
相
互
扶
助
や
健
康
増
進
を

図
る
た
め
職
員
厚
生
会
を
設
立
し
、
各
種
事

業
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　
な
お
、
こ
の
厚
生
会
の
事
業
は
、
職
員
が

負
担
す
る
掛
け
金
と
事
業
主
で
あ
る
市
が
負

担
す
る
交
付
金
を
主
な
財
源
と
し
て
実
施
し

て
い
ま
す
。

　
職
員
の
給
与
は
、
基
本
給
と
し
て
の
給
料

任
免
お
よ
び
職
員
数

分
限
処
分
お
よ
び
懲
戒
処
分

人
事
評
価

給
与
の
状
況

研　
　
修

福
利
厚
生
制
度

勤
務
時
間
そ
の
他
の
条
件

人
事
行
政
の
運
営
等
の
状
況
の
公
表

表 3　初任給と経験年数別平均給料月額の状況
区　　分 初任給

185,200円
154,600円

261,523円
228,375円

305,611円
 260,900円

341,570円
313,340円

経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年
一　般
行政職

大学卒
高校卒 ※ ※

（注）①経験年数とは、新卒採用の場合は採用後の年数をいい、その他の場合は前職（
　　　民間企業等）の期間を加算した年数をいいます。②再任用職員（フルタイム勤務
　　　）を含みます。
　　　※該当職員が 3人以下のため近似階層職員を含めた額を記載しています。

表 4　平均給与月額の状況
区　　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額

一 般 行 政 職
（注）①平均給与月額とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、住居手当、通勤手当、
　　　時間外勤務手当等の諸手当の額を合計したものです。②再任用職員（フルタイム
　　　勤務）を含みます。

（R5.4.1現在）

（R5.4.1現在）

43.7歳 316,042円  412,017円
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任
免
お
よ
び
職
員
数

職　　種 採用者数
（R4.4.2～R5.4.1）

退職者数
（R4.4.1～R5.3.31）

一般事務・技術職
技 能 労 務 職
医 療 職
消 防 士
電 車 乗 務 員
教 員
会計年度任用職員（フルタイム）

合　　計
※（  ）内の数は、再任用職員で外数
※退職者数は、定年退職・定年外退職の合計

61人（30人）
0人（ 8人）

 110人（13人）
14人（ 4人）
0人（ 0人）
5人（ 0人）

255人
445人（55人）

75人（16人）
9人（ 1人）

121人（ 1人）
16人（ 2人）
3人（ 0人）
13人（ 0人）
263人
500人（20人）

表 1　採用者・退職者数の内訳

区　　分 人数 区　　分 人数
一 般 部 局
議 会 事 務 局
教 育 委 員 会
選挙管理委員会
監 査 事 務 局
農 業 委 員 会 定 数 内 ＋ 定 数 外 派 遣 等 ＋

再任用職員（短時間勤務）＋
会計年度任用職員（フルタイム）

企 業 局
病 院 局
※職員数には、病気休職職員および育児休業職員を含む。
※定数内（一般部局～消防）には、再任用職員（フルタイム勤務）を含む。
※定数外派遣等は、公立はこだて未来大学への派遣等です。
●障害者雇用率（R5.6.1現在）2.82％（法定雇用率2.60％）

（R5.5.1 現在）

消 防
定  数  内（ 計 ）
定 数 外 派 遣 等
再任用職員（短時間勤務）
会計年度任用職員（フルタイム） 

1,319人
15人
256人
9人
8人
1人

 251人
1,056人

 391人
3,306人
42人
18人
243人

3,609人

表 2　職員数

146323
HP

https://www.city.hakodate.hokkaido.jp/docs/2014011000179/


7令和5年9月［市政はこだて］

特　
　
　
集

市
政
情
報

健
康
情
報

講
座
・
教
室
案
内

暮
ら
し
の
ご
案
内

と
扶
養
手
当
や
通
勤
手
当
な
ど
の
一
定
の
条

件
に
あ
て
は
ま
る
場
合
に
支
給
さ
れ
る
諸
手

当
か
ら
な
り
、
市
議
会
の
議
決
を
経
て
条
例

で
定
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

　
初
任
給
と
経
験
年
数
別
平
均
給
料
月
額
の

状
況
は
表
3
、
平
均
給
与
月
額
の
状
況
は
表

4
、
給
料
に
各
種
手
当
を
合
わ
せ
た
職
員
給

与
費
の
状
況
は
表
5
、
諸
手
当
の
内
容
は
給

与
の
概
要
の
と
お
り
で
す
。

　
市
長
等
の
特
別
職
の
給
料
や
市
議
会
議
員

の
報
酬
は
、
市
内
各
界
の
代
表
者
等
で
構
成

さ
れ
る
特
別
職
報
酬
等
審
議
会
の
答
申
を
受

け
、
市
議
会
の
議
決
を
経
て
条
例
で
定
め
ら

れ
て
い
ま
す
。

　
特
別
職
の
報
酬
等
の
状
況
は
表
6
の
と
お

り
で
す
。

市
で
は
、
地
方
公
務
員
法
に
基
づ
き
、
職

務
の
級
お
よ
び
職
制
上
の
段
階
ご
と
の
職
員

数
を
公
表
し
ま
す
。
行
政
職
給
料
表
適
用
職

員
以
外
の
職
員
な
ど
、
詳
し
い
内
容
は
Ｈ
Ｐ

を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

お
問
合
せ　
人
事
課　
☎
21
・
3
6
6
4

職
務
の
級
お
よ
び
職
制
上
の

段
階
ご
と
の
職
員
数
の
公
表

特
別
職
の
報
酬
等

表 5　職員給与費の状況
職員数 職員1人当たり
（A）

職員給与費
給与年額（B/A）給料・報酬 期末勤勉手当 その他手当 計（B)

（注）①職員給与費には退職手当、共済費などの使用者負担分、特別職分は含みません。
②再任用職員および会計年度任用職員を含みます。

3,063人 8,373,594千円 2,988,593千円 1,491,187千円 12,853,374千円 4,196千円

（R5一般会計当初予算）

表 6　特別職の報酬等の状況
区　分 給料・報酬月額 期末手当
市　長
副市長
教育長

給    料
1,050,000円
830,000円
740,000円

6月期　2.20月分
12月期　2.20月分

計　4.40月分630,000円
560,000円
510,000円

　職務上の加算措置があります。
議　長
副議長
議　員

議員報酬

（R5.4.1 現在）

行政職給料表の職務の級区分ごとの職員数
職務
の級

級別基準職務表に規定
する基準となる職務 職員数・割合 職制上の段階

主事・技師の職務
係員級

主任主事・主任技師の職務
主任の職務 主任級
主査・係長の職務 主査・係長級
課長補佐の職務 課長補佐級
課長の職務 課長級
部次長の職務 部次長級
部長の職務 部長級
合　計

（R5.4.1 現在）

1級
2級
3級
4級
5級
6級
7級
8級

404人
443人
266人
478人
8人

151人
 29人
 25人
1,804人

22.4％
24.6％
14.7％
26.5％
0.4％
8.4％
1.6％
1.4％

給与の概要

退職時の給料月額に勤続年数と退職理由に応
じて定められた支給率を乗じて算出されます。

民間の基本給に相当するもので、職務と責任の
度合いに応じて、給料表に定められています。

通勤距離が片道2 km以上の職員が対象

地域手当（医師、東京・札幌勤務職員のみ）、
単身赴任手当など

正規の勤務時間を超えて勤務したときに支給される手当
（令和4年度職員 1人当たり平均支給年額　34万2千円）

新型コロナウイルス感染症対策作業手当、宿日直手当、
夜間勤務手当、管理職員特別勤務手当など

課長補佐職以上の職員が対象

子１人につき     
         

借家等
（家賃の額が月16,000円を超えるとき）

交通機関利用者
（6カ月毎に支給）

乗用車等利用者

部　　長 88,000円

74,000円部 次 長

課　　長 64,000円

区　分

勤続年数

20 年

25 年

35 年

最高限度

その他の加算措置 定年前早期退職特例措置（2％～ 45％加算）

1人当たり平均支給額

令
和
5
年
度

自己都合退職 応募認定・定年退職

6月期

12月期

11月から翌年３月

計

期末手当 勤勉手当

（R5.4.1現在）

1.20月分
(1.00月分）

19.6695月分

28.0395月分

39.7575月分

47.709月分

1,013万7千円

24.586875月分

33.27075月分

47.709月分

47.709月分

1,992万6千円

1.20月分
(1.00月分）
2.40月分
(2.00月分）

標準1.00月分
(標準1.20月分）
標準1.00月分
(標準1.20月分）
標準2.00月分
(標準2.40月分）

57,000円課長補佐

家賃に応じた額
（100円～ 28,000円）

運賃相当額
（1カ月当たり
 限度額55,000円）

通勤距離に応じた額
（2,000円～ 31,600円）

10,000円

6,500円

22,540円月額

(3,500円)子以外の扶養親族１人につき
（　）内は部長

（　）内は部長・
部次長

（注） 満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子は
5,000円加算。

(注)職務上の段階による加算措置があります。
(注)勤勉手当は、職員の勤務成績に応じて支給されています。

(注)扶養親族のある世帯主の場合。

１人当たり平均支給額は、令和4年度に退職した全職種に係る職員に
支給された平均額です。なお、令和4年度において応募認定退職はあ
りませんでした。

給　　料

扶養手当

住居手当

退職手当

通勤手当

そ の 他

そ の 他

管 理 職
手　　当

期末・勤勉
手 　当

寒 冷 地
手 　 当

勤
務
実
績
に

応
じ
て
支
給

さ
れ
る
も
の

時 間 外
勤務手当

決
ま
っ
て
支
給
さ
れ
る
も
の

例
年
支
給
さ
れ
る
も
の

退
職
時
に
支
給
さ
れ
る
も
の

毎
月
支
給
さ
れ
る
も
の

一定
の
時
期
に
支
給
さ
れ
る
も
の

(注)
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空家等実態調査のお知らせ

市有財産売払いのお知らせ

令和 5年住宅・土地統計調査

テーマ　無意識のジェンダーバイアス
　　　　　～家庭・教育でできる取り組み～
　東京工業大学リベラルアーツ研究教育院准教授、治部　
れんげさんを講師に招き、ジェンダー平等についての理
解を深め、誰もが自分らしく生きることについてお話を
お聞きします。
①会場開催
日時 9 月23日㈯　
　　　　午後 2時～ 3時半
場所　函館競輪場
定員 200人（申込順）
②オンラインライブ配信
※　①②ともに参加料無料
お申込み・問合せ　市民・男女共同参画課　☎21-3470

　市では、 7月 3日㈪から子育てアプリ「すくすく函館
っ子」（はこっこ）の配信を開始しました。
　アプリでは、妊娠・出産や子育てに関する市からのお
知らせやイベント情報を受け取ることができるほか、妊
娠中の健診記録や子どもの成長記録、予防接種のスケジ
ュール管理などができますので、ぜひご活用ください。
主な機能
　▷市のイベントや子育て情報等の
　　お知らせ　
　▷妊婦健康診査や乳幼児健康診査
　　等の記録
　▷母親の健康記録やお子さんの成
　　長記録　
　▷予防接種のスケジュール管理　
　▷登録情報を家族で共有
ダウンロード方法 2次元バーコードを読み取り、アプ
　リのダウンロード後、お住まいの地域の郵便番号を入
　力してご利用ください。
※　登録料・利用料は無料（通信料は利用者の負担とな
　ります。）
お問合せ　子ども企画課　☎21-3946

10月 1日、全国で令和 5年住宅・土地統計調査が行わ
れます。豊かな住生活を推進するための大切な調査です。
9月上旬から10月半ばにかけて対象の地域・世帯へ調

査員が伺いますので、ご協力をお願いします。
お問合せ　総務課　☎21-3651

　市内における空き家の実態を把握するため、右記の区
域において、 9月～12月の予定で空き家の実態調査を行
います。
　市から委託を受けた業者の調査員が、建物などの状況
を敷地外からの目視により調査し、必要に応じて写真撮
影を行います。
　調査の実施につきまして、ご理解とご協力をお願いし
ます。なお、調査員は市が発行した調査員証を携行して
います。
お問合せ　都市整備課　☎21-3358

調査範囲　浅野町、吉川町、北浜町、港町 1～ 3丁目、
　追分町、昭和町、亀田港町、桔梗町、西桔梗町、川原
　町、深堀町、駒場町、広野町、湯浜町、湯川町 1～ 3
　丁目、花園町、日吉町 3丁目、根崎町、富岡町 1～ 3
　丁目、中道 1・ 2丁目、本通 1～ 4丁目、
　鍛治 1・ 2丁目、美原 1丁目、
　昭和 1～ 4丁目、亀田本町

入札参加申込（平日のみ）
9月 5日㈫～19日㈫

入札実施日
9 月22日㈮　午前10時　市役所 8階第 1会議室

お問合せ　財務部管理課　☎21-3506

はこだて男女共同参画フォーラム2023
治部　れんげ氏　講演会　

子育てアプリ「すくすく函館っ子」
　　 　（はこっこ)配信開始

№

①
大森町17番13
（大森町13番 3号付近） 雑種地 228㎡ 第 2種

住居地域

所在地番（住居表示等） 地目 地積 用途地域

　次の市有財産（土地）を、一般競争入札により売払いします。詳細は市ＨＰをご覧ください。

146323
HP

https://www.city.hakodate.hokkaido.jp/docs/2023062300015/
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