
就職促進マッチング支援事実施業務プロポーザルに係る質疑等について（5 月１５日受付） 

No 対象箇所 質 疑（要旨） 回  答 

１ 仕様書 5P ア 

開催時間・会場等 

合同企業説明会の回数に関する質問です。就業中

の方や学生，主婦の方などが参加しやすいよう同一

日に「午前の部（例：10:00～12:00）」のように時間

帯を分けて 2 部制で実施した場合，これは実績とし

て「2 回」とカウントすることが可能でしょうか。あるい

は，同一日の開催は時間帯に関わらず「1 回」という

扱いになりますでしょうか。 

仕様書 P5（１）ア⑤に記載のとおり，開催日程は，各 1 日

間で想定しており，例示いただいた同一日，同一会場で

2 部制実施のケースで申しますと「1 回」とカウントすること

となります。なお，仕様書 5P（1）ｱ①に記載しているとお

り，より効果が得られ本業務の目的を遂行できると思われ

る場合は，回数にかかわらず提案できることとしておりま

す。 

２ 仕様書７P エ 

その他（託児サービスに

関すること等） 

昨年度事業の合同企業説明会各４回の来場者数，

各回の託児利用者数をご教示いただけますでしょう

か。 

各回の参加者は 

・１回目 参加者 ８１名 託児利用者０名 

・２回目 参加者 ４３名 託児利用者１名 

・３回目 参加者 ８０名 託児利用者０名 

・４回目 参加者 ４０名 託児利用者１名 

となっております。 

 

３ 仕様書 7P(2)① 

効果的な活用が図られ

るイベント等の実施に関

すること。 

昨年度事業の企業向けセミナーの回数をご教示い

ただけますでしょうか。 

 

昨年度は，企業向けセミナーを 1 回開催しました。 



No 対象箇所 質 疑（要旨） 回  答 

４ 仕様書 7P（2）② 

感染症拡大防止に関

すること 

新型コロナウイルスなどのほか感染症拡大防止に関

しての質問です。3 年前に 5 類感染症へ移行したこ

とに伴い，政府の対処方針やイベント・業界別ガイド

ラインはすべて廃止されていますが，本事業におい

てどの程度の対策が求められていますか？ 

本事業においては，不特定多数の方が参集するイベント

となることを想定しており．過密になることを避けるため，余

裕をもった参加企業ブースの間隔設定や手指消毒のため

のアルコールなど，常識的な範囲の対策を想定しておりま

す。 

５ 実施要領 1P 

２ スケジュール 

ヒアリングの実施は「6 月下旬以降」となっています

が，現時点で実施時期（例：〇月第〇週頃まで等）

がございましたら，ご教示いただけますでしょうか。 

合同企業説明会の参加企業募集や制作物等のス

ケジュール調整の参考とさせていただきたく確認させ

ていただきました。 

 

現時点で確約はできませんが遅くとも 7 月第 1 週頃まで

にヒアリングを開催したいと考えております。 

６ 実施要領 P4 7(2) 

ヒアリングの実施 

ア 実施方法 

ヒアリングについて，実施要領では「電子メールによ

る質疑応答」と記載されておりますが，現時点でオン

ライン会議等による追加実施やプレゼンテーション

実施を予定されている場合は，ご教示いただけます

でしょうか。提案資料作成および実施体制検討の参

考とさせていただきたく確認させていただきました。 

ヒアリングの実施方法につきましては，電子メールによる質

疑応答で行うこととしており，その他の方法で行うことは考

えておりません。 


