
函館市ＬＧＢＴフレンドリー企業推進アドバイザー派遣事業

・ 無料で３回
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派遣対象 アドバイザー
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問い合わせ　　

函館市市民部市民・男女共同参画課　            〒040-8666　
■電話：0138-21-3470（平日8：45〜17：30）    函館市東雲町４番１３号
■E-mail：danjokyodo@city.hakodate.hokkaido.jp　                          

✅  講師としての派遣　
　   ＬＧＢＴに関する研修やセミナーの講師として派遣します。

✅ ＬＧＢＴフレンドリーな環境づくりのためのアドバイス
   　【アドバイスの例】
　・同性パートナーを福利厚生等の対象とする等就業規則の改正について

　・性の多様性に配慮した接客・窓口対応や職場環境づくりについて

　・学校などの教育現場における、児童・⽣徒への具体的な配慮や対応について など

LGBTフレンドリーを目指した取組みを
行う函館市内の事業所や団体等

北海道社会保険労務士会
函館支部所属の社会保険労務士

LGBTフレンドリー企業
推進のための

アドバイザーを派遣します

LGBTフレンドリー企業
推進のための

アドバイザーを派遣します

性の多様性を尊重し、誰もが自分らしく働ける職場づくりや、

利⽤者への適切な対応などの取り組みをサポートします！

● 「性の多様性」や「LGBT」について、まずは職場内での勉強会から始めたい。
● 誰もが働きやすい職場にしたいけれど、何から始めればいい？

こんなお悩みは

　ありませんか？

派 遣 内 容

お申し込みはこちらから
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