
 

－ 1 － 

  令和 3 年 
 
 第 1 回市議会定例会  議案第22号 
 
 
     令和 2 (2020)年度 函館市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第 3 号） 
 
 
  令和 2 (2020)年度函館市の後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第 3 号）は、次 
 
に定めるところによる。 
 
 
  （歳入歳出予算の補正） 
 
第 1 条  既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ34,023千円を追加し、歳入歳 
 
 出予算の総額を歳入歳出それぞれ4,478,971千円とする。               
 
 2  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳 
 
 出予算の金額は、「第 1表歳入歳出予算補正」による。 
 
 
 
 
 

令和 3 年 2 月25日提出 
 
 
 

 

                                             函館市長  工 藤 壽 樹 

 



第 1 表　歳入歳出予算補正

　入

千円 千円 千円

1 3,062,573 34,335 3,096,908

1 3,062,573 34,335 3,096,908

6 繰 入 金 1,204,983 △ 312 1,204,671

1 1,204,983 △ 312 1,204,671

177,392 177,392

4,444,948 34,023 4,478,971

千円 千円 千円

1 総 務 費 49,742 △ 2,561 47,181

1 17,323 △ 2,561 14,762

3 4,217,901 34,335 4,252,236

1 4,217,901 34,335 4,252,236

5 職 員 費 67,371 2,249 69,620

1 67,371 2,249 69,620

109,934 109,934

4,444,948 34,023 4,478,971

計

職 員 費

歳 出 合 計

        歳   出

款 項 既　定　額 補　正　額

総 務 管 理 費

補正されなかった款に係る額

     歳

補正されなかった款に係る額

歳 入 合 計

補　正　額 計

繰 入 金

款 項 既　定　額

後 期 高 齢 者
医 療 保 険 料

後 期 高 齢 者
医 療 保 険 料

後

広

医

付

者

納

期

域

高

連

齢

合

療

金

後

広

医

付

者

納

期

域

高

連

齢

合

療

金
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歳　　入

3,086,204

1,204,983

4,478,971

1,204,983

1,204,983

177,392

1,204,671

補 正 さ れ な か っ た
款 に 係 る 額

歳 入 合 計 4,444,948 34,023

1 △ 312

177,392

△ 312

6

繰 入 金

繰 入 金

一 般 会 計 繰 入 金1

3,062,573

説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明

職員給与費等分減 △ 312

千円千円 千円 千円 千円

△ 312

34,335

一般会計繰入金

△ 312 1,204,671

1,204,671

後期高齢者医療保険料

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

補　正　額 計
節

区　　分 金　　額
既　定　額科　　　　　　目

（既定の説明を、次のとおり改める。）
調　　定　　額　　　　　　3,104,037千円　　　　収入率　99.4％　　

1 34,335 3,096,908後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料

現 年 分1 3,062,573 34,335 3,096,908後期高齢者医療保険料

1 3,062,573 34,335 3,096,908
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歳　　出

34,335

科　　　　　　目 既　定　額 補　正　額 計
金　　額

節

区　　分

17,323 △ 2,561 14,762

△ 2,561

説　　　　　　　　　　　　明

1

△ 2,561

10 需 用 費

後期高齢者医療広域連合納付金増

34,023

18
負担金、補助
及 び 交 付 金

34,33534,335

2 給 料
　一　般　職　増　8人

353

8 旅 費 △ 111

歳 出 合 計 4,444,948 34,023 4,478,971

補 正 さ れ な か っ た
款 に 係 る 額

109,934 109,934

1 4,217,901 34,335 4,252,236
後 期 高 齢 者 医 療
広 域 連 合 納 付 金

5 職 員 費 67,371 2,249 69,620

△ 787

新型コロナウイルス感染症緊急対策費減
1 一 般 管 理 費

1 総 務 管 理 費 17,323

千円 千円 千円 千円 千円 千円

総 務 費 49,742 △ 2,561 47,181

　後期高齢者医療保険料減免事務所要経費減

千円

△ 756△ 2,561

△ 2,561 14,762

△ 2,561

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　定　　　財　　　源

国(道)支出金 地 方 債 そ の 他
一 般 財 源

千円 千円

備 品 購 入 費

11 役 務 費

17

後 期 高 齢 者 医 療
広 域 連 合 納 付 金

34,335

後 期 高 齢 者 医 療
広 域 連 合 納 付 金

1

3

4,217,901 34,335 4,252,236

4,217,901

△ 2,022

　後期高齢者医療システム改修費減 △ 539
△ 966

△ 52

12 委 託 料

34,335 4,252,236 34,335

2,249

1 職 員 費 67,371 2,249 69,620 2,249

1 一 般 部 局 職 員 費 67,371 2,249 69,620 2,249

（注）説明欄中の人員は補正後の人員を示し、（　　　）内の人員はパートタイム会計年度任用職員（外数）を示す。

4 共 済 費

2,249
1,733

2,364

3 職 員 手 当 等
　緊急雇用対策分　

274
　　　　　　（会計年度任用職員　4人）減　 △ 115

職員給与費増
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　一　般　職

　（１）　総　括 　  イ　会計年度任用職員

　（２）　給料及び職員手当等の増減額の明細

　　 ア　会計年度任用職員以外の職員

 期末手当の0.05月引き下げ分

共　済　費
　　　　(千円)

合　　　計
　　　　(千円)

備　　　考

(千円) (千円) (千円) 

給　与　費　補　正　明　細　書

区　分 職員数
　　(人)

給　　　　　与　　　　　費
共　済　費

　　　　(千円)

合　　　計
　　　　(千円)

備　　　考
報　　　酬 給　　　料 職員手当等 職員手当等 計

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) 

区　分 職員数
　　(人)

給　　　　　与　　　　　費

補正後
（    20 ）

18,417 31,575 22,896 72,888 

計 報　　　酬 給　　　料

2,267 20,684 3,525 24,209 
8  

14,281 87,169 補正後
（    20 ）

18,417 

24,213 
8  

13,928 84,809 補正前
（    20 ）

18,417 
（    20 ）

18,417 29,842 22,622 70,881 

比　較
（        ）

1,733 274 2,007 

2,267 20,684 3,529 補正前

△ 4 △ 4 353 2,360 比　較
（        ）

※（　　）内は再任用短時間勤務職員およびパートタイム会計年度任用職員（外数） ※（　　）内はパートタイム会計年度任用職員（外数）

区　分
扶 養 手 当 地 域 手 当 住  居  手  当 通  勤  手  当 時 間 外 勤 務 手 当

区　分
期 末 手 当

 　　　　(千円) 　　　　　　(千円)  　　　　　　(千円)  　　　　　　(千円)  　　　　　　(千円)  　　　　　　(千円) 職　　　員

2,267 

職　　　員 補正前 894 135 1,296 862 4,148 の　内　訳 補正前

補正後 912 145 1,174 618 4,189 手　当　等 補正後

区　分
期 末 手 当 勤 勉 手 当 寒 冷 地 手 当 児 童 手 当

2,267 

手　当　等
比　較 18 10 △ 122 △ 244 41 比　較

補正後 9,694 5,367 657 140 

の　内　訳  　　　　　　(千円)  　　　　　　(千円)  　　　　　　(千円)  　　　　　　(千円)

290 
区　　　分 増減額 (千円) 増減事由別内訳 (千円) 説　明 備　　　　　考

△ 150 

補正前 9,235 5,092 670 

区　分

給　　　料 1,733 その他の増 1,733 職員の変動及

減分　　　 びその他の増

比　較 459 275 △ 13 

給　　　料 職員手当等 計 職員手当等 274 給与改定に △141 
職　員　数
　　　　(人)

給　　　　　与　　　　　費
共　済　費

　　　　(千円)

合　　　計
　　　　(千円)

備　　　考
(千円)   (千円)   (千円)   

伴う増減分

415 職員の変動及

補正前
（　         ）

29,842 20,355 50,197 10,399 60,596 
減分　　　 びその他の増

8  

補正後
（　   　    ）

31,575 20,629 52,204 10,756 62,960 
8  その他の増

比　較
（　     　  ）

1,733 274 2,007 357 2,364 

※（　　）内は再任用短時間勤務職員（外数）

区　分
扶 養 手 当 地 域 手 当 住  居  手  当 通  勤  手  当 時 間 外 勤 務 手 当

 　　　　　　(千円)  　　　　　　(千円)  　　　　　　(千円)  　　　　　　(千円)  　　　　　　(千円)

補正後 912 145 1,174 618 4,189 

の　内　訳  　　　　　　(千円)  　　　　　　(千円)  　　　　　　(千円)  　　　　　　(千円)

4,148 

手　当　等
比　較 18 10 △ 122 △ 244 41 

区　分

職　　　員 補正前 894 135 1,296 862 

補正後 7,427 5,367 657 140 

期 末 手 当 勤 勉 手 当 寒 冷 地 手 当 児 童 手 当

290 

比　較 459 275 △ 13 △ 150 

補正前 6,968 5,092 670 
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　（３）　給料及び職員手当等の状況

 　　ウ　級別職員数（令和３年１月１日現在）

（既定の期末手当・勤勉手当の説明を、次のとおり改める。）

　　 オ　期末手当・勤勉手当

※（　　）内は再任用職員の支給率

一　　般　　行　　政　　職

級 職　員　数 構　成　比

(人) (％)

６　級

５　級

８　級

７　級

２　級 2 25.0 

１　級 1 12.5 

４　級 3 37.5 

３　級 2 25.0 

再任用
 (           ) (           )

計
 (           ) (           )

8 100   

※（　　）内は再任用短時間勤務職員（外数）

区　　分
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

　　 　(月分)

職制上の段階、職務の
備　　考

6月(月分) 12月(月分) 級 等 に よ る 加 算 措 置

本 年 度
(   1.175   ) (   1.175   ) （   2.35   ） 無

2.25 2.2   4.45 有

前 年 度
(   1.175   ) (   1.175   ) （   2.35   ） 無

 2.225  2.275 4.5 有

国の制度
(   1.175   ) (   1.175   ) （   2.35   ） 無

2.25 2.2  4.45 有
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