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   参考資料の配付について  

 このことについて，別添のとおり下記に係る資料を配付いたし

ます。  

 

記  

 

配付資料  （株）イトーヨーカ堂函館店閉店に伴う離職予定者への

支援状況について  

 

 

 

 

 

 

 （雇用労政課）  

 



（株）イトーヨーカ堂函館店閉店に伴う離職予定者への支援状況について  

 

函館公共職業安定所および函館労働基準監督署により，令和４年２月

２８日に「函館地域大量雇用変動等対策本部」が設置され，離職予定者

への支援について次のとおり実施しており，今後も引き続き，本市を含

めた関係機関が連携し，離職後の再就職支援を行うこととしている。  

 

１  離職予定従業員数   

  約１５０名（うちパート社員約１３０名）  

 

２  閉店日  

  令和４年７月３日（離職日７月上旬予定）  

 

３  離職前の支援  

  ＜令和４年３月＞  

・再就職支援窓口および労働相談窓口設置（１日）  

・「函館地域雇用対策会議」開催（２日）  

・離職前制度説明会開催（１４日～１６日）   

  参加者：１３７名  

内  容：雇用保険制度，生活資金融資制度，国民健康保険制

度等  

   ・ハローワーク相談会開催（２４日，２５日）  

参加者：８５名  

  ＜令和４年４月＞  

・ハローワークによる個別支援（以降継続）  

・産業雇用安定センターによる再就職支援（以降継続）  

＜令和４年６月＞  

・ハローワーク職員等派遣による臨時相談窓口設置（アシストハ

ローワーク）（１日～３０日）  

       

４  離職後の支援  

離職者総合相談会（７月下旬開催予定）を開催し，求職受理，雇用

保険手続等をはじめとする各種相談対応を行うほか，各種セミナー，

合同企業説明会の開催等により，未就職者に対する再就職支援を行う。 


