
  

函館市日乃出清掃工場整備基本設計等業務プロポーザル選定要領 

 

１ 趣旨 

  函館市日乃出清掃工場整備基本設計等業務の公募型プロポーザル実施にあたり，そ

の選定方法等について必要な事項を定める。 
 

２ 選定委員 

    学識経験を有する者および函館市職員の計５名が評価を行う。 
 

３ 選定方法 

 ⑴ 選定基準 
   評価は，「５ 評価表」を基準に行い，得点による順位をつけ上位者から選定す

る。 
 ⑵ 第一次選定 
   選定委員会は，第一次選定提出書類の評価を行い，５者程度を選定し，市に推薦

する。なお，第一次選定書類の提出が５者程度の場合は，第一次選定委員会を省略

し，第一次選定における評価項目は第二次選定において併せて評価するものとす

る。 

 ⑶ 第二次選定 
   選定委員会は，第一次選定を通過した者の第二次選定提出書類およびプレゼンテ

ーションについて評価を行う。 

  ア 第二次選定は，応募者が１者の場合でも実施する。 
    イ 第二次選定の実施日時等の詳細は，第一次選定通過者に別途通知する。 

    ウ プレゼンテーションは，技術提案資料等に係る説明（10 分），質疑応答（15

分）とし，一応募者あたり３名までの出席とする。 
 ⑷ 最適提案者の選定 

 選定委員会は，第一次選定および第二次選定の総合評価により，最適提案者を選

定し，市に推薦する。 
 

４ 選定・決定結果 

市は，選定委員会の推薦を受け，その結果を尊重し，第一次選定通過者および最適

提案者を決定する。 
 



５ 評価表 
 

評価区分 評価項目 評価の視点 配点 

第
一
次
選
定 

企業評価 

信頼性 
業務に必要な分野の技術士・ＲＣＣＭ，一
級建築士の資格件数等 

５ 

業務実績 
平成20年度から平成29年度までにおける，
ごみ焼却処理施設整備に係る基本設計等
の契約済受託実績件数 

５ 

技術者評価 

資格 
業務に必要な分野の技術士・ＲＣＣＭ，一
級建築士等の資格の有無 

５ 

業務実績 
平成20年度から平成29年度までにおける，
ごみ焼却処理施設整備に係る基本設計業
務等に携わった実績件数 

５ 

実務経験年数 
廃棄物処理施設整備に係る実務経験の年
数 

５ 

第一次選定 計 25 

第
二
次
選
定 

技術提案 

実施体制 業務工程と委託業務に係る人員配置 ５ 

業務の 
実施方針 

業務遂行にあたり，現状認識を踏まえた基
本的な考え方や課題の整理方法における
的確性 

10 

実施方法 
業務の進め方，具体性，実現性，提案内容
における説得力と裏付ける実績 

15 

独創性 
業務を実施するうえでの工夫，建設費や維
持管理費等の抑制方法，その他課題解決の
ための提案 

20 

ヒアリング 
質問に対する迅速かつ明確な応答 5 

業務に対する知見・技術力・積極性 10 

見積価格 提案見積金額に係る適切性および経済性 10 

第二次選定 計 75 

合   計 100 

 
※ 評価は全ての項目において，ＡからＥの５段階で行い，採点は上記表の配点に

下記の率を乗じて算出する。（小数点以下第１位四捨五入） 
   Ａ評価  配点×1.0   優れている 
   Ｂ評価   配点×0.75  やや優れている 
   Ｃ評価   配点×0.5   ふつう 
   Ｄ評価   配点×0.25  やや劣る 
   Ｅ評価   配点×0.0   劣る 


