
１ 学力向上の具体的な方策
①２期４ステージ制の充実

②長期休業中の学習開放の実施

２ 取組の概要
①２期４ステージ制の充実

○ ２期４ステージ制を意識した学習をおこなうために，ステージ毎に集会

を行い，それぞれのステージの意義を全校児童に説明した。

， ，○ 児童自らが ステージの内容に沿った学習に取り組むことができるよう

ステージ毎に目標をたてて学習活動に取り組んだ。

○ 各ステージ終了後に，児童や職員による振り返りを行い，次のステージ

の指導に生かした。

②長期休業中の学習開放の実施

【夏季休業】

○ 夏季休業前に，児童や各家庭への案内を行い，昨年度同様に，５日間に

わたる学習開放を行った。

○ 全校児童を対象とし，図書室を会場に児童自らが課題をもって参加する

かたちで行った。

○ 毎日，５～６人の職員が学習開放に参加し，輪番で指導を行った。

【冬季休業】

， 。○ 中学校進学を控えた６年生を対象に 夏季休業同様の学習開放を行った

３ 成果（○）と課題（●）
①２期４ステージ制の充実について

○ 児童それぞれが，ステージ毎の目標に向かって活動することができた。

○ ステージ毎の内容に沿った学習の場を設定することにより，年間を通し

て，学びのリズムをつくることができた。

②長期休業中の学習開放の実施について

○ 学習開放終了後の児童及び保護者アンケートの結果，児童・保護者とも

に，ほぼ１００％の割合で，学習開放に参加して良かったという回答を得

ることができた。また 「わからないところができるようになった 「友， 。」

達と楽しく勉強できた 」などの記述回答があり，学習内容の習得や意欲。

の向上に関して効果的であった。

○ 自ら課題を持ち寄ることにより，自分なりに課題を克服しようとする意

識の高まりが見られた。

● より多くの児童が参加できるように，開催時期を工夫することが必要で

ある。
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