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平成25年

第 1 回市議会定例会 議案第24号

平成24年度 函館市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第 2 号）

平成24年度函館市の後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第 2 号）は、次に定め

るところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第 1 条 既定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ4,076千円を減額し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ4,156,098千円とする。

2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第 1 表歳入歳出予算補正」による。

平成25年 2 月28日提出

函館市長 工 藤 壽 樹
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第 1 表 歳入歳出予算補正

歳 入

款 項 既 定 額 補 正 額 計

千円 千円 千円

4 繰 入 金 873,423 △ 4,076 869,347

1 繰 入 金 873,423 △ 4,076 869,347

補正されなかった款に係る額 3,286,751 3,286,751

歳 入 合 計 4,160,174 △ 4,076 4,156,098

歳 出

款 項 既 定 額 補 正 額 計

千円 千円 千円

5 職 員 費 68,648 △ 4,076 64,572

1 職 員 費 68,648 △ 4,076 64,572

補正されなかった款に係る額 4,091,526 4,091,526

歳 出 合 計 4,160,174 △ 4,076 4,156,098
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歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

歳 入

節
科 目 既 定 額 補 正 額 計 説 明

区 分 金 額
千円 千円 千円 千円 千円

4 繰 入 金 873,423 △ 4,076 869,347

1 繰 入 金 873,423 △ 4,076 869,347

1 一 般 会 計 繰 入 金 873,423 △ 4,076 869,347 一般会計繰入金 △ 4,076 職員給与費等分減 △ 4,076

補 正 さ れ な か っ た
3,286,751 3,286,751

款 に 係 る 額

歳 入 合 計 4,160,174 △ 4,076 4,156,098
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歳 出
（注）説明欄中（ ）内の人員は補正後の人員を示す。

補 正 額 の 財 源 内 訳 節
科 目 既 定 額 補 正 額 計 特 定 財 源 説 明

一 般 財 源 区 分 金 額
国(道)支出金 地 方 債 そ の 他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

5 職 員 費 68,648 △ 4,076 64,572 △ 4,076

1 職 員 費 68,648 △ 4,076 64,572 △ 4,076

1 一般部局職員費 68,648 △ 4,076 64,572 △ 4,076 2 給 料 △ 2,135 職員給与費減（ 9人） △ 4,076

3 職員手当等 △ 1,882

4 共 済 費 △ 59

補 正されなかった
4,091,526 4,091,526

款 に 係 る 額

歳 出 合 計 4,160,174 △ 4,076 4,156,098 △ 4,076



給　与　費　補　正　明　細　書給　与　費　補　正　明　細　書給　与　費　補　正　明　細　書給　与　費　補　正　明　細　書

　一　般　職

　（１）　総　括 　（３）　給料及び職員手当等の状況

　　　　ウ　級別職員数（平成２５年１月１日現在）

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) 

　　　(人) 　　　(％) 

　　　　(千円) 　　　　(千円) 　　　　(千円) 　　　　(千円) 　　　　(千円)

　　　　(千円) 　　　　(千円) 　　　　(千円) 　　　　(千円) 　　　　(千円)

　　　　(千円)

　（２）　給料及び職員手当等の増減額の明細

(千円) 

計 9 100   

１　級 1 11.2 

３　級 3 33.2 

２　級

５　級 1 11.2 

４　級 3 33.2 

７　級

６　級 1 11.2 

一　　般　　行　　政　　職

級 職員数 構成比

８　級

その他の 職員の変動及び

備　  考

区　分 職員数

補正前

比　較

(人) 

9 

手 当 等

補正後

補正後

区　分

時間外勤務

その他の減　　

補正後

(千円) 

増減分　

△ 2,135  

比　較 △ 150 

1,595 

寒冷地手当

職員の変動及び

その他の減　　

666 

12,574 

12,633 

9 34,382 

△ 4,076 

手　　   当

単 身 赴 任

通 勤 手 当

△ 59 

51,998 

補正前

△ 424 

比　較

36,517 

△ 2,135 

19,498 

補正後

補正前

比　較

区　分

△ 4,017 

480 272 1,171 

住 居 手 当

増減分　

170 

1,343 

職 員

補正前

子ども手当

20 

の 内 訳
区　分

630 

△ 150 

272 

手　　　当

693 

△ 686 

備　考
給　　　料 職員手当等 計

給　　　　　与　　　　　費
共  済  費 合 計

1,343 

△ 1,882 

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

693 

△ 95 

7,940 

17,616 64,572 

68,648 

420 488 

583 420 

56,015 

扶 養 手 当 地 域 手 当

687 

△ 21 

4,123 

4,479 

区　　　分
増減額 増減事由別内訳

説 明

△ 356 

8,626 

職員手当等 △ 1,882  △ 1,882  

給　　　料 その他の △ 2,135  
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