




平成３１年度部局別事務事業・組織機構の見直し項目および増減数平成３１年度部局別事務事業・組織機構の見直し項目および増減数平成３１年度部局別事務事業・組織機構の見直し項目および増減数平成３１年度部局別事務事業・組織機構の見直し項目および増減数

増    減    項    目 増減数 備　　　考

国保年金課 国民健康保険制度の都道府県単位化に伴う業務の一部完了に伴う減 △ 1

△ 1

増    減    項    目 増減数 備　　　考

指導監査課 指定障害児通所支援事業者の指定等の事務の権限移譲に伴う増 1

1

増    減    項    目 増減数 備　　　考

子ども企画課 子ども・子育て支援事業計画の策定に伴う増 1

1

増    減    項    目 増減数 備　　　考

環境推進課 日乃出清掃工場の整備業務の移管に伴う減 △ 5

ごみの減量による収集体制の見直しに伴う減 △ 4

ごみおよびし尿の事務業務と調査業務の業務執行体制の見直しに伴う減 △ 2

日乃出清掃工場の整備業務の移管に伴う増 5

日乃出清掃工場の整備業務の体制強化に伴う増 2

埋立処分場 リサイクルセンターのアルミ缶等中間処理業務の委託拡大に伴う減 △ 1

△ 5

保健福祉部

計

部   課   名

子ども未来部

計

部   課   名

市　民　部

計

部   課   名

部   課   名

環　境　部

計

清掃事業課

日乃出クリーンセンター
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平成３１年度部局別事務事業・組織機構の見直し項目および増減数平成３１年度部局別事務事業・組織機構の見直し項目および増減数平成３１年度部局別事務事業・組織機構の見直し項目および増減数平成３１年度部局別事務事業・組織機構の見直し項目および増減数

増    減    項    目 増減数 備　　　考

食産業振興課 国内販路拡大業務の一部委託化に伴う減 △ 1

△ 1

増    減    項    目 増減数 備　　　考

管理課 学校管理業務の執行体制の強化に伴う増 1

1

増    減    項    目 増減数 備　　　考

学校統合に伴う減 △ 6

校舎等環境整備業務の委託化に伴う減 △ 10

△ 16

△ 20

計

部   課   名

教）学校教育部

部   課   名

経　済　部

計

総　　　　合　　　　計総　　　　合　　　　計総　　　　合　　　　計総　　　　合　　　　計

部   課   名

教）生涯学習部

計

小中学校
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(広域連合派遣)

担当 1

(広域連合派遣)

▲ 1

12 36 51

増  減 ▲ 1

36 52 配置数 3

主幹
係長・主査

担当者 計

配置数 3 13

担当者 計 区  分 部長 次長 課長区  分 部長 次長 課長 主幹
係長・主査

国保年金課

・国民健康保険制度の都道府県単位化に伴

う業務が一部完了するため，業務執行体制

を見直し，１名を削減するものでありま

す。

平成３１年度　事務事業・組織機構の見直しによる職員数の見直し

内　　容 現　　　行 見　直　案

市市市市 民民民民 部部部部

（関係部分掲載） （関係部分掲載）

担当 8

主 査 5

参事３級

(広域連合派遣)

担当 4主 査 2

主 査 2

（資格）

（収納）

主 査 5

担当 1

（年金）

主 査 2

（後期高齢）

国保年金課 (50)

保険料収納

担当課長

主 査 1

（健診）

担当 1

担当 5

担当 14

（管理）

担当 14

（収納）

主 査 1 担当 3

（年金）

主 査 1

参事３級

(広域連合派遣)

国保年金課 (49)

主 査 1 担当 4

（管理）

主 査 2 担当 8

（資格）

保険料収納

担当課長

担当 3

担当 1

（健診）

主 査 2 担当 5

（後期高齢）

主 査 1
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平成３１年度　事務事業・組織機構の見直しによる職員数の見直し

内　　容 現　　　行 見　直　案

保保保保 健健健健 福福福福 祉祉祉祉 部部部部

（関係部分掲載） （関係部分掲載）

指導監査課

・指定障害児通所支援事業者の指定，業務

管理体制の整備に関する届出の受理，立入

検査等の事務の権限移譲に伴い，体制強化

を図るため，１名を増員するものでありま

す。

指導監査課 (12) 指導監査課 (13)

主 査 2 主 査 2

（社会福祉施設） （社会福祉施設）

主 査 2 主 査 2

（高齢者）

（障害等） （障害等）

（社会福祉法人） （社会福祉法人）

主 査 1 主 査 1

担当 4 担当 4

（高齢者）

主 査 1 担当 1 主 査 1 担当 2

区  分 部長 次長 課長 主幹
係長・主査

担当者 計 区  分 部長 次長 課長 主幹
係長・主査

担当者 計

配置数 1 6 5 12 配置数 1

増  減 1 1

6 6 13
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（関係部分掲載）

主 査 1 主 査 1

（私学）

平成３１年度　事務事業・組織機構の見直しによる職員数の見直し

内　　容 現　　　行 見　直　案

子子子子 どどどど もももも 未未未未 来来来来 部部部部

（関係部分掲載）

担当 5

主 査 1

（企画） （企画）

子ども企画課

・子ども・子育て支援事業計画の策定に伴

い，１名を増員するものであります。

子ども企画課 (9) 子ども企画課(10)

庶務係長 1 庶務係長 1

（私学）

主 査 1

担当者 計区  分 部長 次長 課長 主幹
係長・主査

配置数 1 3

区  分 部長 次長 課長 担当者 計

1

配置数 1

1

担当 6

10

主幹
係長・主査

増  減

3 65 9
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担当 18

（関係部分掲載）

清掃事業課

・ごみの減量に伴い，収集体制を見直し，

４名を削減するものであります。

・ごみおよびし尿の事務業務と調査業務を

一体的に取り組むことにより業務執行体制

を見直し，２名を削減するものでありま

す。

主 査 4

環境推進課

・新たな焼却施設の整備方式が日乃出清掃

工場の抜本的改修に決定したことから，担

当課長を廃止するとともに，効率的かつ効

果的な業務執行体制とするため，同工場の

整備業務を日乃出クリーンセンターへ移管

し，４名を削減するものであります。

環境推進課 (18)

主 査 2 担当 7

主 査 3

日乃出クリーンセンター

・日乃出清掃工場の整備業務の効率的かつ

効果的な業務執行体制とするため，担当課

長を設置するとともに，環境推進課から整

備業務を移管し，４名を配置するものであ

ります。

・同工場の整備に係る業者選定および実施

設計の策定等に伴い，体制強化を図るた

め，２名を増員するものであります。

主 査 4

（不法投棄）

主 査 1 担当 8

平成３１年度　事務事業・組織機構の見直しによる職員数の見直し

内　　容 現　　　行 見　直　案

環環環環 境境境境 部部部部

担当 7

（関係部分掲載）

担当 2

担当 9

（し尿収集）

主 査 1

(ごみ減量・美化啓発)

（廃棄物処理計画）

担当 2

担当 7

（適正排出）

主 査 1 担当 2

主 査 1 担当 20

（塵芥収集）

主 査 1

（塵芥収集）

主 査 1

日乃出クリーン

センター (23)

主 査 1

（不法投棄）

主 査 1

（し尿収集）

（適正排出）

（新処理システム）

清掃事業課 (48)

担当 25

主 査 2

清掃事業課 (42)

新廃棄物処理シ

ステム担当課長

担当 1

環境推進課 (14)

主 査 2

(ごみ減量・美化啓発)

主 査 2

主 査 4 担当 18

担当 7

施設整備

担当課長

担当 2

担当 2

（廃棄物処理計画）

日乃出クリーン

センター (29)
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埋立処分場

・リサイクルセンターのアルミ缶等中間処

理業務の委託拡大に伴い，１名を削減する

ものであります。

（処分場）

1 ▲ 6 ▲ 5

（処分場）

5 18 77 100

増  減

17 83 105 配置数

課長 主幹
係長・主査

担当者 計

配置数 5

係長・主査
担当者 計 区  分 部長 次長区  分 部長 次長 課長 主幹

担当 8

主 査 1 担当 4 主 査 1 担当 3

埋立処分場 (15) 埋立処分場 (14)

主 査 1 担当 8 主 査 1

(リサイクルセンター) (リサイクルセンター)

平成３１年度　事務事業・組織機構の見直しによる職員数の見直し

内　　容 現　　　行 見　直　案

環環環環 境境境境 部部部部

（関係部分掲載） （関係部分掲載）
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▲ 1

食産業振興課

・国内販路拡大業務の一部委託化に伴い，

業務執行体制を見直し，１名を削減するも

のであります。

3 3 7

増  減 ▲ 1

3 8 配置数 1

計

配置数 1 4

部長 次長 課長 主幹
係長・主査

担当者

（関係部分掲載）

区  分 部長 次長 課長 主幹
係長・主査

担当者 計 区  分

食産業振興課(8)

主 査 1

主 査 1

担当 3

(貿易)

(食品)

(物産)

担当 3

主 査 1

(食品・物産)

平成３１年度　事務事業・組織機構の見直しによる職員数の見直し

内　　容 現　　　行 見　直　案

経経経経 済済済済 部部部部

（関係部分掲載）

(貿易)

食産業振興課(7)

主 査 1

主 査 1

(食産業） (食産業）

主 査 1

主 査 1
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1 1

教育委員会事務局 生涯学習部教育委員会事務局 生涯学習部教育委員会事務局 生涯学習部教育委員会事務局 生涯学習部

2 12 15

増  減

11 14 配置数 1

主幹
係長・主査

担当者 計

配置数 1 2

担当者 計 区  分 部長 次長 課長区  分 部長 次長 課長 主幹
係長・主査

平成３１年度　事務事業・組織機構の見直しによる職員数の見直し

内　　容 現　　　行 見　直　案

（関係部分掲載） （関係部分掲載）

管理課

・学校管理業務の執行体制の強化を図るた

め，１名を増員するものであります。

管理課 (14)

庶務係長1 担当 5

経理係長1 担当 6

管理課 (15)

庶務係長1 担当 6

経理係長1 担当 6
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区  分

平成３１年度　事務事業・組織機構の見直しによる職員数の見直し

内　　容 現　　　行 見　直　案

教育委員会事務局 学校教育部教育委員会事務局 学校教育部教育委員会事務局 学校教育部教育委員会事務局 学校教育部

（関係部分掲載） （関係部分掲載）

部長 次長 課長 主幹
係長・主査 係長・主査

計 区  分 担当者 計

配置数

担当者

配置数

増  減

主幹部長 次長 課長

小中学校

・学校統合に伴い，用務員５名，調理員１

名を削減するものであります。

・校舎等環境整備業務の委託化に伴い，用

務員１０名を削減するものであります。

小中学校 (122)

調理員  19

小中学校 (106)

用務員 102

▲ 16 ▲ 16

122 122

調理員  20

用務員  87

106 106
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