
函館市上下水道事業経営ビジョンおよび函館市交通事業経営ビジョンの進行管理について              資料 ２ 
 

 

 函館市上下水道事業経営ビジョンおよび函館市交通事業経営ビジョン（以下「各経営ビ

ジョン」という。）においては，各経営ビジョンの実現に向けた施策の実施にあたり， 

ＰＤＣＡサイクルによる進行管理を行うこととしております。 

 施策の進捗状況を函館市企業局経営懇話会（以下「経営懇話会」という。）に報告し， 

それらに対する意見などを参考にしながら，各経営ビジョンの見直しなどを進めることと 

します。 

 

 

◯ 各経営ビジョン進行管理イメージ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◯ 企業局から経営懇話会への報告内容 

 

  各経営ビジョンに掲載している主要施策の進捗状況について，施策目標および基本方 

 針毎に取りまとめ，経営懇話会へ報告します。また，各事業の財政状況についても併せ 

 て報告します。 

 

 

 

 

 

 ◯ 経営懇話会日程 

 

   各経営ビジョンの進行管理に係る経営懇話会の日程については，次のとおりを基本と 

  します。 

 

   ７月もしくは８月： 企業局から前年度までの施策の進捗状況等の報告 

   ９月      ： 報告に基づく進捗状況等に対する各委員の意見提出（郵送等） 

   １０月     ： 各委員から提出された意見の確認 

   １１月     ： 確認された意見を含めた各経営ビジョンの進行管理状況を公表 

            

  

   【参考 経営懇話会開催スケジュール】 

年度 予定時期 内容 

平
成
30
年
度
（
委
員
改
選
年
） 

６月 経営懇話会委員改選 

７月 

（第 1回） 
正副会長選出，企業局組織・事業概要説明 ほか 

８月 

（第２回） 
施策の進捗状況等の報告 

（９月 報告に基づく進捗状況等に対する各委員の意見提出（郵送等）） 

１０月 

（第３回） 
提出された意見の確認 

（１１月 各経営ビジョンの進行管理状況 公表） 

３月 

（第４回） 
来年度予算概要報告 

平
成
31
年
度
（
通
常
年
） 

７月 

（第１回） 
施策の進捗状況等の報告 

（９月 報告に基づく進捗状況等に対する各委員の意見提出（郵送等）） 

１０月 

（第２回） 
提出された意見の確認 

（１１月 各経営ビジョンの進行管理状況 公表） 

３月 

（第３回） 
来年度予算概要報告 
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各主要施策毎の進捗状況を把握

施策目標毎に取りまとめ

基本方針毎に取りまとめ

各経営ビジョン全体の進捗状況報告 経営ビジョン全体進捗状況
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財政状況 ＋ 


