
議事（１） 部会・分科会の進捗状況について 

 

 

ア 退院支援分科会（連携ルール作業部会） 

 

 「到達目標および成果品のイメージ」 

・ 「（仮称）函館市 退院支援にかかる多職種連携の手引き」の作成 

・ 「 同 」の導入支援方法の策定 

・ 「 同 」の更新方法の策定 

 

（ア）進捗状況について 

  ① 第１回：平成２８年７月１４日開催 

   （作業内容） 

   ・ 課題の認識，作業の到達目標・成果品のイメージおよび取組工程の共有 

   ・ 先進地事例の提示（横須賀市，福岡市，名古屋市）：資料４－１～３参照 

   ・ 事前資料に関する意見発表，フリートーキング 

   （まとめ） 

   ・ 先進地事例の詳読と，函館市の退院支援ルールのベースとなる先進地事例

の候補の選定を依頼 

 

  ② 第２回：平成２８年９月６日開催 

   （作業内容） 

   ・ 各メンバーと意見交換，手引きの内容や構成のイメージの共有 

   ・ 退院支援に関する連携ルールのレベルの確認 ～ 利用推奨 

   （まとめ） 

   ・ ３つの先進地事例の有用な箇所をミックスしたものをたたき台として作成

し，次回会議に提示 

 

  ③ 次回（第３回：平成２８年１１月開催予定） 

   （作業内容予定） 

   ・ 手引きのたたき台の提示と意見交換 
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資料１ 



イ 情報共有ツール作業部会 

 

 「到達目標および成果品のイメージ」 

・ 情報共有ツールの作成 

・ 情報共有ツールの導入支援や，導入後の検証方法の策定 

・ 情報共有ツールの更新方法の策定 

・ ＩＣＴの検討 

 

（ア）進捗状況について 

  ① 第１回：平成２８年７月１２日開催 

   （作業内容） 

   ・ 課題の認識，作業の到達目標・成果品のイメージおよび取組工程の共有 

   ・ 事前資料に関する意見発表，フリートーキング 

   （まとめ） 

   ・ 退院支援に関する情報共有ツールについて優先検討することとし，先進地

事例のツールをもとに，次回会合でたたき台を示し具体的な検討に着手する

ことを決定 

   ・ たたき台の作成に当たっては，部会長選任の有志メンバーにより組織し作

業することを決定 

 

  ② 第２回：平成２８年９月７日開催 

   （作業内容） 

   ・ たたき台について意見交換 ～ 基本ツールと応用ツールの概念の提示 

：資料５参照 

   ・ 基本ツール 「函館市医療・介護連携サマリー」のたたき台を提示し協議 

   ・ 応用ツール １４種別のツールのたたき台を提示し協議 

   （まとめ） 

   ・ 基本ツールの修正作業 

   ・ 基本ツールに付加する応用ツールの種別の整理や，その種別ごとに適切に

作成することが可能な専門職（排泄，褥瘡，口腔ケアなど）との協働へ向け

たアプローチの検討 

 

  ③ 次回（第３回：平成２８年１１月開催予定） 

   （作業内容予定） 

   ・ 基本ツールの修正版を提示 

   ・ 応用ツールの種別の整理および作成に向けた取り組み状況の報告 
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ウ 多職種連携研修作業部会 

 

 「到達目標および成果品のイメージ」 

・ 多職種連携研修の企画立案，実施，検証，研修成果の公開 

・ 研修計画の策定 

・ 他団体の同様の研修開催情報の収集と案内等の支援の方法の策定 

 

（ア）進捗状況について 

  ① 第１回：平成２８年７月２１日開催 

   （作業内容） 

   ・ 課題の認識，作業の到達目標・成果品のイメージおよび取組工程の共有 

   ・ 事前資料に関する意見発表，フリートーキング 

   （まとめ） 

   ・ 各メンバーの意見を踏まえた研修案を，次回会議に提示 

 

  ② 第２回：平成２８年９月８日開催 

   （作業内容） 

   ・ 研修案３案の提示と，軸となる研修案の決定および付加意見の整理 

：資料６参照 

   （まとめ） 

   ・ 軸となる研修案を決定 

・ 研修の細部については，今回部会の協議内容や意見を踏まえ，次回会議ま

でにメール等を利用しメンバーに提示 

 

  ③ 次回（第３回：平成２８年１１月開催予定） 

   （作業内容予定） 

   ・ 研修実施に向けた具体的な取組の進行，役割分担 

 

（イ）多職種連携研修の概要 

  ・ テ ー マ 「切れ目がある医療・介護連携に焦点をあてる」 

  ・ 内  容 函館市医療・介護連携支援センターの機能や役割の説明と理解 

         症例検討と多職種間の相互理解 

  ・ 研修形態 センター概要の説明，グループワーク，懇親会 

  ・ 開催時期 平成２９年２月１１日（土）午後 

  ・ 場  所 ホテル函館ロイヤル 

  ・ 規  模 医療・介護関係者２００～３００名程度 
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