
平成22年

第 4 回市議会定例会 議案第 3 号

平成22年度 函館市国民健康保険事業特別会計補正予算（第 2 号）

平成22年度函館市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第 2号）は、次に定める

ところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第 1 条 既定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ35,603千円を減額し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ34,401,960千円とする。

2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第 1 表歳入歳出予算補正」による。

平成22年12月 3 日提出

函館市長 西 尾 正 範



第 1表 歳入歳出予算補正

歳 入

款 項 既 定 額 補 正 額 計

千円 千円 千円

4 国庫支出金 8,771,177 13,814 8,784,991

1 国庫負担金 6,186,766 2,008 6,188,774

2 国庫補助金 2,584,411 11,806 2,596,217

7 道 支 出 金 1,331,398 354 1,331,752

2 道 補 助 金 1,097,968 354 1,098,322

9 繰 入 金 2,655,000 7,744 2,662,744

1 繰 入 金 2,655,000 7,744 2,662,744

11諸 収 入 758,088 △ 57,515 700,573

2 雑 入 757,856 △ 57,515 700,341

補正されなかった款に係る額 20,921,900 20,921,900

歳 入 合 計 34,437,563 △ 35,603 34,401,960



歳 出

款 項 既 定 額 補 正 額 計

千円 千円 千円

1 総 務 費 160,604 20,614 181,218

1 総務管理費 85,928 20,614 106,542

後期高齢者3 3,355,832 5,908 3,361,740支 援 金 等

後期高齢者1 3,355,832 5,908 3,361,740支 援 金 等

9諸 支 出 金 123,791 △ 5,892 117,899

2 償 還 金 105,340 △ 5,892 99,448

10職 員 費 325,329 △ 1,835 323,494

1 職 員 費 325,329 △ 1,835 323,494

11繰上充用金 701,635 △ 51,623 650,012

1 繰上充用金 701,635 △ 51,623 650,012

12予 備 費 172,275 △ 2,775 169,500

1 予 備 費 172,275 △ 2,775 169,500

補正されなかった款に係る額 29,598,097 29,598,097

歳 出 合 計 34,437,563 △ 35,603 34,401,960



歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

歳 入

節
科 目 既 定 額 補 正 額 計 説 明

区 分 金 額
千円 千円 千円 千円 千円

4 国 庫 支 出 金 8,771,177 13,814 8,784,991

1 国 庫 負 担 金 6,186,766 2,008 6,188,774

療 養 給 付 費 等
1 療養給付費等負担金 5,953,336 2,008 5,955,344 2,008 後期高齢者支援金等分 負担対象額増 5,908千円 負担率 100分の34 2,008

負 担 金

2 国 庫 補 助 金 2,584,411 11,806 2,596,217

普通調整交付金後期高齢者支援金等分増 771
1 調 整 交 付 金 2,578,451 11,806 2,590,257 調 整 交 付 金 11,806

特別調整交付金増 11,035

7 道 支 出 金 1,331,398 354 1,331,752

2 道 補 助 金 1,097,968 354 1,098,322

1 調 整 交 付 金 1,097,968 354 1,098,322 調 整 交 付 金 354 普通調整交付金後期高齢者支援金等分増 354

9 繰 入 金 2,655,000 7,744 2,662,744

1 繰 入 金 2,655,000 7,744 2,662,744

職員給与費等分減 △ 1,835
1 一 般 会 計 繰 入 金 2,655,000 7,744 2,662,744 一般会計繰入金 7,744

そ の 他 増 9,579

11 諸 収 入 758,088 △ 57,515 700,573

2 雑 入 757,856 △ 57,515 700,341

7 雑 入 722,846 △ 57,515 665,331 雑 入 △ 57,515 その他の雑入減 △ 57,515

補 正 さ れ な か っ た
20,921,900 20,921,900

款 に 係 る 額

歳 入 合 計 34,437,563 △ 35,603 34,401,960



歳 出
（注）説明欄中（ ）内の人員は補正後の人員を示す。

補 正 額 の 財 源 内 訳 節
科 目 既 定 額 補 正 額 計 特 定 財 源 説 明

一 般 財 源 区 分 金 額
国(道)支出金 地 方 債 そ の 他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

1 総 務 費 160,604 20,614 181,218 11,035 9,579

1 総 務 管 理 費 85,928 20,614 106,542 11,035 9,579

その他所要経費増 9,579
1 一 般 管 理 費 80,855 9,579 90,434 9,579 12役 務 費 17

（国民健康保険システム改修費等）

13委 託 料 9,529

使用料及び
14 33
賃 借 料

負担金、補助
2 連 合 会 負 担 金 4,488 11,035 15,523 11,035 19 11,035 北海道国民健康保険団体連合会負担金増 11,035

及び交付金

3 後期高齢者支援金等 3,355,832 5,908 3,361,740 3,133 2,775

1 後期高齢者支援金等 3,355,832 5,908 3,361,740 3,133 2,775

負担金、補助 後期高齢者支援金等増 5,908
1 後期高齢者支援金等 3,355,417 5,908 3,361,325 3,133 2,775 19 5,908

及び交付金
後期高齢者支援金増 6,301

病床転換支援金減 △ 393

9 諸 支 出 金 123,791 △ 5,892 117,899 △ 5,892

2 償 還 金 105,340 △ 5,892 99,448 △ 5,892

償還金、利子
1 償 還 金 105,340 △ 5,892 99,448 △ 5,892 23 △ 5,892 補助金等返還金減 △ 5,892

及び割引料

10 職 員 費 325,329 △ 1,835 323,494 △ 1,835

1 職 員 費 325,329 △ 1,835 323,494 △ 1,835

職員給与費減（39人） △ 2,638
1 一般部局職員費 325,329 △ 1,835 323,494 △ 1,835 1 報 酬 △ 46

嘱託報酬及び共済費増（14人） 244

臨時職員賃金及び共済費増 559
2 給 料 808

3 職員手当等 △ 1,616

4 共 済 費 △ 1,511



補 正 額 の 財 源 内 訳 節
科 目 既 定 額 補 正 額 計 特 定 財 源 説 明

一 般 財 源 区 分 金 額
国(道)支出金 地 方 債 そ の 他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

7 賃 金 530

11 繰 上 充 用 金 701,635 △ 51,623 650,012 △ 51,623

1 繰 上 充 用 金 701,635 △ 51,623 650,012 △ 51,623

補償、補塡
1 繰 上 充 用 金 701,635 △ 51,623 650,012 △ 51,623 22 △ 51,623

及び賠償金

12 予 備 費 172,275 △ 2,775 169,500 △ 2,775

1 予 備 費 172,275 △ 2,775 169,500 △ 2,775

1 予 備 費 172,275 △ 2,775 169,500 △ 2,775

補 正 さ れなかった
29,598,097 29,598,097

款 に 係 る 額

歳 出 合 計 34,437,563 △ 35,603 34,401,960 14,168 △ 49,771



給　与　費　補　正　明　細　書

　一　般　職

　（１）　総　括 　（３）　給料及び職員手当等の状況

　　　　ウ　級別職員数（平成２２年１１月１日現在）

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) 

　　　(人) 　　　(％) 

区　分 職員数

(人) 

39 

補正後 296,510 

299,148 

△ 2,638 

管理職手当

時間外勤務

手　　　当

54,637 

△ 1,830 

39 151,847 

151,039 

808 

91,856 

93,472 

243,703 

244,511 

△ 808 

通 勤 手 当

補正前

比　較 △ 1,616 

扶 養 手 当 住 居 手 当区　分

給　　　　　与　　　　　費
共  済  費 合 計 備　考

給　　　料 職員手当等 計

52,807 

一　　般　　行　　政　　職

級 職員数 構成比

８　級

７　級

６　級 1 2.6 

５　級 4 10.3 

４　級 19 48.7 

　　　　(千円) 　　　　(千円) 　　　　(千円) 　　　　(千円) 　　　　(千円)

（既定の期末手当・勤勉手当の説明を、次のとおり改める。）

　　　　(千円) 　　　　(千円) 　　　　(千円) 　　　　(千円) 　　　　(千円) 　　　　 オ　期末手当・勤勉手当

有

　　　1.95 　　　2.2 　　　4.15 有

2,797 

120 2,973 

813 

補正前

比　較

手 当 等

2,890 

83 

の 内 訳

170 

△ 50 

35,881 

37,673 

管理職手当手　　　当

19,492 

19,492 

744 

744 

19,202 

職 員
4,567 4,597 3,610 

通 勤 手 当扶 養 手 当 住 居 手 当区　分

補正後

△ 890 

区　分

補正後

4,236 

331 

4,578 

19 

補正前

比　較

期 末 手 当 勤 勉 手 当 寒冷地手当 児 童 手 当

△ 1,792 

18,312 

子ども手当

5.1 

４　級 19 48.7 

３　級 12 30.7 

計 39 100   

区　　分
支給期別支給率

２　級 1 2.6 

１　級 2 

　　　2 　　　3.95 有

備　　考
あ 級 等 に よ る 加 算 措 置 あ

　　　2

支給率計
　　 　(月分)12月(月分)

あ職制上の段階、職務のあ

　　　3.95

1,560 

1,690 

△ 130 

　　　1.95

前 年 度

　　　1.95

6月(月分)

本 年 度

国の制度

　（２）　給料及び職員手当等の増減額の明細

(千円) 

　給与改定の状況

　　給料表の平均改定率　△0.1％

　　給与改定実施時期

　　　平成22年12月1日

　期末・勤勉手当の0.2月引き下

　げ分等

　（平成22年12月期の期末手当に

　関する特例措置分を含む）

区　　　分
増減額

職員手当等 △1,616 

(千円) 

給　　　料 808 

備　  考

給与改定 △45 

に伴う減

増減事由別内訳
説 明

増減分　 その他の減　　

給与改定 △3,035 

少分ああ

その他の 853 職員の変動及び

に伴う減

少分ああ

　　　2 　　　3.95 有　　　1.95国の制度

　関する特例措置分を含む）

職員の変動及び

増減分　 その他の減　　

その他の 1,419 


